
 

                                                             
Lanaken is een groene gemeente met veel ongerepte natuur in het centrum van het Euregiogebied.  De gemeente en het 
OCMW werken intensief aan haar economische ontwikkeling, aangenaam wonen en toeristische promotie, waarbij “fietsen” 
centraal komt te staan. Het centrum heeft een stedelijk karakter en er is een divers cultureel- en sportaanbod.  De gemeente 
Lanaken telt ongeveer 26.000 inwoners en onze 280 medewerkers van gemeente en OCMW zorgen dagelijks voor een 
optimale dienstverlening naar de burger.  Om deze verder te ondersteunen, zijn wij momenteel op zoek naar een:                                                         

 

                Kinderbegeleid(st)er buitenschoolse opvang 
                                     Halftijds (19u/week) –  aanleg werfreserve 
    
                                                   
 Functie: 

- Je werkt binnen de diensten voor buitenschoolse kinderopvang Villa Kakelbont met locatie in 
Rekem en Veldwezelt.   

- Je staat in voor de opvang van de kinderen, de verzorging, het uitwerken van activiteiten, het 
aanleren van dagelijkse handelingen en de dagelijkse contacten met de ouders.  Daarbij vind je 
welbevinden, betrokkenheid, hygiëne en de veiligheid van elk kind van het grootste belang. 

- Je werkt mee aan de praktische uitvoering van het nieuwe decreet Buitenschoolse Opvang en 
Activiteiten (BOA) en staat open om te werken in de voor- en naschoolse opvang in de scholen 
van Lanaken.  

 
Voorwaarden: 

- Je beschikt over een erkend diploma of attest van kinderzorg of een gelijkwaardige kwalificatie, 
goedgekeurd door Kind & Gezin.  (www.kindengezin.be/kinderopvang) 

- Je hebt een grote verantwoordelijkheidszin en stelt hoge eisen aan hygiëne en veiligheid. 
- Je bent een creatieve persoon, die kinderen van 3 tot 12 jaar kan blijven stimuleren en intrigeren. 
- Je bent een echte teamspeler en kan professioneel met ouders communiceren. 
- Je bent flexibel inzetbaar en hebt geen probleem om met variabele arbeidsroosters en gebroken 

diensten (bv. 2u ’s ochtends/2u ’s avonds) te werken of om van standplaats te wisselen. 
- Je bent stipt en nauwkeurig in het uitvoeren van administratieve taken.  Je beschikt over 

voldoende computerkennis om te werken met de programma’s verbonden aan de kinderopvang. 
 

Ons aanbod: 
-     Er wordt een werfreserve met de geselecteerde kandidaten opgemaakt.  In functie van de   
      vraag van de dienst, worden kandidaten op termijn gecontacteerd met een jobaanbod.  
-  Een aanstelling met een deeltijdse arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur voor 19u/week. 
- Een verloning volgens barema IFIC, minimum €1355, maximum €1481 bruto per maand, 

maaltijdcheques, een hospitalisatieverzekering en opleidingsmogelijkheden. 
- Een creatieve job in een leuke sfeer met veel sociale contacten en een dynamisch team. 

 
Interesse in deze job? 
Schrijf dan snel je motivatiebrief, met C.V. en voorzien van de gevraagde diploma’s naar: OCMW 
Lanaken, Vast Bureau, Gasthuisstraat 18, 3620 Lanaken of via mail naar personeelsdienst@lanaken.be.   
Uiterste indieningsdatum: Vrijdag 06 oktober 2023. 
 
Meer info?   
Mail naar personeelsdienst@lanaken.be of bel 089/730 746.  
 

Iedereen is anders! De verschillen in mensen helpen ons om een nóg betere organisatie te zijn. Daarom zijn we benieuwd 
naar wie jij bent ongeacht gender, seksuele oriëntatie, afkomst, leeftijd, beperking of welke levensbeschouwelijke tekenen 
jij draagt. We streven als organisatie naar een zo hoog mogelijke toegankelijkheid voor iedereen. 


